
Business Proposal

010-3202-8050

www.ianlabor.com홈페이지

이메일

연락처

mjkim@ianhr.com

노무관리의 해답. 이안에 있습니다.



About  Us

회사편에서는노무법인

인사담당자의든든한뒷배

“이것이 고객이 먼저 찾는이유입니다”

노사분쟁, 근로감독, 인사리스크앞에서

회사의입장을명확히대변합니다. 

매일새로운인사이슈를마주하는담당자를위해, 

해결책을드리는전문가가되어드립니다. 



세가지약속
OUR COMM ITMENTS

터지기전에막아드립니다

취업규칙·임금체계정비로분쟁이생기지않는

회사를만들고,  노무이슈를즉시공유합니다.

언제든물어볼수있습니다

채용·평가·징계등일상인사이슈에

카톡·메일·전화어떤채널로든즉시

답해드립니다.

회사편에서끝까지

노동위원회·근로감독·노동청대응까지회사

입장에서끝까지대리합니다.



0403
FASTTRUSTED

300곳의고객사가떠나지않는이유
WHY THEY STAY

대표노무사가대기업인사담당자출신. 분쟁이

어디서시작되는지회사안에서봐온사람입니다.

대기업·공공기관자문경력다수. 

수백명규모조직의인사이슈를풀어온노하우.

카톡·메일·전화어떤채널로든즉시응대. 

긴급사안은당일회신.

회계사·세무사가거래처에추천하는노무법인. 

같은전문가의검증을받은신뢰.

회사입장을가장잘압니다 큰조직의복잡함을다뤄봤습니다

답이빠릅니다전문가들이먼저추천합니다

01 02
INSIGHT SCALE



숫자로본역량
OUR EXPERT ISE

0 1 예방

최근3년취업규칙·임금체계정비누적건수

150 + 건

0 2 일상

카톡·메일·전화일평균자문응대건수

0 3 분쟁

노동위·근로감독대응누적승률

30 +건/일 80 + %

•   취업규칙제·개정
•   임금체계설계
•   근로계약서검토
•   정기컴플라이언스 진단

•   카톡·메일·전화자문
•   노동법변경알림
•   분기인사리포트
•   수시인사상담

•   노동위원회대응
•   근로감독대응
•   노동청진정대응
•   화해·조정협상



합의종결

임금, 퇴직금미지급

2025년2월

정당한해고

부당해고구제신청

2023년4월등

법위반없음

프리랜서퇴직금청구

2025년4월

법위반없음

네트제연말정산미지급

2025년4월,2026년3월등다수

법위반없음

근로감독대응

2023년4월등다수

법위반없음

연차수당미지급건

2025년4월등다수

경영악화로직원임금·퇴직금미지급. 집단노동청진정

대지급금처리+ 직원설득으로대표이사처벌불원서확보, 
노동청진정단계에서합의종결

해고직원이부당해고구제신청제기

직장내괴롭힘·성희롱 사실입증, 무관용원칙적용확인
→ 정당한해고판정

배송기사1년이상근무후퇴직금청구

프리랜서지위입증(자율출퇴근·다사 겸직·구체지시없음) 
→ 법위반사실없음확인

NET 임금근로자, 퇴사후연말정산환급분미지급노동청진정

병원추징금부담구조·근로자동의사실·세후임금보전입증
→ 법위반없음

정기근로감독수검대응요청

준비서류·집중검토포인트·현장대응방법전반코칭
→ 지적사항없이종결

매월급여에연차수당포함지급→ 퇴사후근로자미지급주장

근로계약체결시인지사실+ 연차사용제약없었음입증
→ 노동청진정법위반없음종결

실제대응사례로증명합니다



실제고객리뷰

★★★★★
처음엔막막했는데, 자세히설명해주셔서속이뻥
뚫렸습니다. 노동문제가이렇게명쾌하게정리될수
있다니놀라웠어요.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
처음엔막막했는데, 자세히설명해주셔서속이뻥
뚫렸습니다. 노동문제가이렇게명쾌하게정리될수
있다니놀라웠어요.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
억울한일이있었는데전화로조곤조곤차분하게
설명해주셔서해결할수있었습니다. 10분이전혀
부족하지않았어요.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
억울한일이있었는데전화로조곤조곤차분하게
설명해주셔서해결할수있었습니다. 10분이전혀
부족하지않았어요.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
노무에대해비전문가인저도쉽게이해할수있도록
설명해주셨고, 가격대비정보량이정말많았습니다.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
노무에대해비전문가인저도쉽게이해할수있도록
설명해주셨고, 가격대비정보량이정말많았습니다.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
시간이초과되어도끝까지자세하게설명해주셨습니다. 

상담비가전혀아깝지않았고, 최고의상담이었습니다.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
시간이초과되어도끝까지자세하게설명해주셨습니다. 

상담비가전혀아깝지않았고, 최고의상담이었습니다.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
노동청진정시어떻게대응할지시뮬레이션까지
해주셔서믿음이갔습니다. 노동관련문제라면꼭
추천드립니다.

—네이버엑스퍼트이용자

★★★★★
노동청진정시어떻게대응할지시뮬레이션까지
해주셔서믿음이갔습니다. 노동관련문제라면꼭
추천드립니다.

—네이버엑스퍼트이용자

”네이버엑스퍼트, 전문가상담평점5점만점”



주요고객사 (약350여개사업장. 대기업, 스타트업, 외국계기업, 병의원, F&B, 건설업등) 



주요고객사 (약50여개병의원) 



구성원

김민재
/ 대표노무사

안성후
/ 대표노무사

구성원 약력

• 노무법인이안대표노무사(現)

• 前동화노무법인
• 前예원노무법인
• 前 POSOCO 포항제철소인사노무그룹과장
• 前현대엔지니어링인사실과장
• 前고용노동부강남지청/서부지청/부산지청출강
• 前 GS리테일가맹점주강의

• 노무법인이안대표노무사(現)

• 고용노동부국선노무사(現)
• 중소기업중앙회경영지원단자문위원(現)
• 한국산업은행(정책금융공사) 인사부과장
• Mercer Korea 컨설턴트



구성원

구성원 약력

강민화 / 공인노무사
• 한국예술종합학교
• 공인노무사

김솔비 / 공인노무사
• 서울교육대학교
• 공인노무사

최정혜 / 매니저 • 노무법인 이안서초 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

김세아 / 매니저 • 노무법인 이안서초 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

송채린 / 매니저 • 노무법인 이안서초 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

김아림 / 매니저 • 노무법인 이안서초 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

서유진 / 매니저 • 노무법인 이안 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

양혜림 / 매니저 • 노무법인 이안 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

• 노무법인 이안 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

• 노무법인 이안 급여 및 근로계약서 관리, 노동법률상담

공은경 / 매니저

박경진 / 매니저



Thank You
감사합니다

COMPANY PROFILE

노무관리의 해답. 이안에 있습니다.
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